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NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2010
CÔNG TY CỔ PHẦN CÔNG TRÌNH GTVT QUẢNG NAM
Căn cứ vào: 

•  Điều 97, Luật Doanh nghiệp 2005 số 60/2005/QH11 được Quốc hội thông qua ngày 29-11-2005. 

•  Chương VI, Điều lệ Công ty về Đại hội đồng cổ đông. 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010 Công ty Cổ phần công trình GTVT Quảng Nam đã được tổ chức từ  7h30 đến 11h00 ngày 22/4/2010 tại văn phòng Công ty cổ phần công trình GTVT Quảng Nam, số 10, đường Nguyễn Du, thành phố Tam Kỳ, tỉnh Quảng Nam. Thành phần tham dự là các cổ đông công ty theo danh sách tổng hợp phân bổ quyền số 5874/VSD-ĐK (cho người sở hữu chứng khoán lưu ký), số 5875/VSD-ĐK (cho người sở hữu chứng khoán chưa lưu ký) chốt ngày 15/3/2010 của Trung tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam . 

Tổng số cổ đông tham dự đại hội là 41 người, sở hữu và đại diện sở hữu cho 942.450 cổ phần,chiếm tỷ lệ 78,54 % số cổ phần có quyền biểu quyết. Căn cứ theo Điều 102 khoản 1 của Luật Doanh nghiệp và Điều 18 khoản 1 của điều lệ công ty, Đại hội đồng cổ đông của công ty đã đủ các điều kiện tiến hành. 

Đại hội đồng cổ đông đã nghe trình bày các báo cáo sau: 

1.Báo cáo của Hội Đồng Quản Trị (HĐQT) đánh giá thực trạng công tác quản lý kinh doanh của Công ty và hoạt động của HĐQT năm 2009 do ông Trần Bê – phó chủ tịch HĐQT , phó Tổng Giám đốc công ty trình bày . 

2.Báo cáo của HĐQT về kế hoạch kinh doanh và phát triển năm 2010 do ông Trần Mộng Nhung - Chủ tịch HĐQT,  Tổng Giám đốc công ty trình bày.

3.Báo cáo Tài chính đã được Kiểm toán năm 2009 do ông Nguyễn Tuấn Anh  - UVHĐQT, phó Tổng Giám đốc Công ty trình bày.
4.Báo cáo của Ban kiểm soát (BKS) về quản lý công ty của HĐQT và Ban Tổng giám đốc năm 2009 do ông Lê Ngọc Hưng – Trưởng Ban kiểm soát trình bày.

5.Tờ trình phương án phân phối lợi nhuận và chia cổ tức năm 2009 do ông Nguyễn Tuấn Anh  – UVHĐQT , phó Tổng Giám đốc công ty trình bày.

6.Tờ trình dự toán thù lao HĐQT, BKS  và lựa chọn đơn vị kiểm toán năm 2010 do ông Phan Đình Ngô - UVHĐQT, phó Tổng Giám đốc Công ty trình bày.
7.Tờ trình xin thôi giữ chức UV HĐQT của ông Nguyễn Văn Bình và Tờ trình xin thôi giữ chức UV BKS của bà Ngô Thị Ánh Tuyết do ông Nguyễn Tuấn Anh  - UVHĐQT, phó Tổng Giám đốc Công ty trình bày.

8.Tờ trình kiến nghị phê chuẩn chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc năm 2010 do ông ông Trần Bê – phó chủ tịch HĐQT , phó Tổng Giám đốc công ty trình bày.
9. Bầu bổ sung 01 UVBKS nhiệm kỳ 2009-2013.
ĐHĐCĐ đã tiến hành thảo luận và đóng góp ý kiến cho các văn bản nêu trên. 

Căn cứ vào các báo cáo được trình bày; các ý kiến đóng góp; kết quả bầu cử, kết quả biểu quyết từng vấn đề và biên bản được đọc trước đại hội, Đại hội đồng cổ đông đã ra Nghị quyết với các nội dung như sau: 
1. BÁO CÁO CỦA HĐQT ĐÁNH GIÁ THỰC TRẠNG CÔNG TÁC QUẢN LÝ KINH DOANH CÔNG  TY NĂM 2009
Đại hội đã biểu quyết thông qua báo cáo của HĐQT với tỷ lệ đồng ý 100% 
2.  KẾT QUẢ KINH DOANH VÀ  PHÂN PHỐI LỢI NHUẬN NĂM 2009
Đại hội đã biểu quyết phê duyệt báo cáo tài chính, kết quả kinh doanh (theo các chi tiết như trong báo cáo tài chính đã được kiểm toán) và biểu quyết phê duyệt việc phân phối lợi nhuận, trích lập các quỹ năm 2009 với tỷ lệ đồng ý là 100 %,  Cụ thể như sau: 

2.1 Báo cáo kết quả kinh doanh năm 2009 

Báo cáo tài chính, kết quả kinh doanh năm 2009 do Công ty TNHH Kiểm toán và Kế toán AAC kiểm toán, trong đó: 
	1.Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	71.289.901.763

	2.Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	10.229.682.924

	3.Doanh thu hoạt động tài chính
	1.254.783.939

	4.Chi phí hoạt động tài chính
	36.799.958

	5.Chi phí quản lý doanh nghiệp
	3.882.425.851

	6.Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	7.565.241.054

	7.Thu nhập khác
	988.966.774

	8.Chi phí khác
	36.147.546

	9.Lợi nhuận khác
	952.819.228

	10.Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	8.518.060.282

	11.Lợi nhuận sau thuế TNDN
	6.983.571.077

	12.Lãi cơ bản trên cổ phần
	5.820


2.2 Phân phối lợi nhuận và chia cổ tức năm 2009  
Lợi nhuận sau thuế năm 2009 được chia cổ tức và trích lập vào các quỹ như sau: 

	        1. Chi trả cổ tức: tỉ lệ 19%
	2.280.000.000

	        2. Trích lập các quỹ Công ty
	4.703.571.077

	          - Quỹ dự phòng tài chính 
	765.233.215

	          - Quỹ đầu tư - phát triển
	2.913.332.318

	          - Quỹ khen thưởng
	405.005.544

	          - Quỹ phúc lợi
	300.000.000

	          - Quỹ khen thưởng Ban quản lý, điều hành
	320.000.000


Ngày chốt danh sách để trả cổ tức : 10/5/2010
3. BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2010 

Đại hội đã biểu quyết thông qua báo cáo của HĐQT với tỷ lệ đồng ý 100.% 
 3.1Kế hoạch SXKD năm 2010:

- Doanh thu trên 79 tỷ đồng.

- Cổ tức đạt 19%.

- Thu nhập bình quân người lao động 3,60 triệu đồng/người/tháng

3.2 Công tác đầu tư xe máy trong năm 2010:
- Nếu trong mùa mưa bão 2010 gây sụt lở lớn ở các tuyến đường sẽ đầu tư mua mới 1 xe xúc lật có dung tích gàu 3m3 đủ năng lực thông đường nhanh nhất.
- Đầu tư sửa chữa lớn các máy xúc và máy đào của XN 14B, 14D với phương châm công ty cùng đơn vị kết hợp đầu tư.
- Mua mới 01 xe đầu kéo và Rờ Mọoc 3 trục để vận chuyển xe máy, vận chuyển xi măng, sắt thép phục vụ thi công các công trình kịp thời tiết kiệm.
-  Đầu tư mở rộng mỏ đá Duy Trung thêm 01 ha, đầu tư sửa chữa lớn máy nghiền 33tấn/h, các xe vận chuyển, xe xúc cho trạm BTN và mỏ đá, tăng cường nhân lực sản xuất đá phấn đấu đạt kế hoạch 70.000m3 đá các loại trong năm.

- Bán thanh lý một số xe máy đã quá cũ, khai thác kém hiệu quả như: xe ủi DZ171, D7 ...
Về nguồn vốn để đầu tư mua sắm xe máy thi công sử dụng nguồn vốn tự có của Công ty.


3.3 Công tác nhân sự lao động trong năm 2010:
- Công ty sẽ tuyển dụng 02 kỹ sư cầu đường cho phòng KHKT-KD, một số trung cấp, cao đẳng cầu đường cho các Xí nghiệp công trường ưu tiên tuyển dụng các ứng viên đã có nhiều năm công tác trong ngành xây dựng cầu đường.
- Tuyển dụng mới một số công nhân trẻ có học vấn để bổ sung lực lượng lao động cho các Xí nghiệp, đặc biệt là các Xí nghiệp quản lý và sửa chữa đường bộ.
3.4 Công tác tiền lương trong năm 2010:
- Áp dụng mức lương tối tiểu của Công ty là 810.000/tháng từ 01/01/2010
- Áp dụng thang bảng lương của Công ty nhà nước để đóng BHXH cho người lao động.
4. BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT  NĂM 2009
Đại hội đã biểu quyết thông qua báo cáo của Ban kiểm soát về quản lý công ty của HĐQTvà Ban Tổng giám đốc năm 2009 của công ty với  tỷ lệ đồng ý 100%. 

5. PHƯƠNG ÁN TRẢ THÙ LAO HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN KIỂM SOÁT NĂM 2010
Đại hội đã biểu quyết thông qua dự toán thù lao cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát Công ty năm 2010 với tỷ lệ đồng ý 100% 
6. PHÊ CHUẨN VIỆC LỰA CHỌN CÔNG TY KIỂM TOÁN 

Đại hội đã biểu quyết thống nhất lựa chọn Công ty TNHH Kiểm toán và Kế toán AAC thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính năm 2010 của Công ty với tỷ lệ đồng ý 100%, 
7. THÔI GIỮ CHỨC UV HĐQT CỦA ÔNG NGUYỄN VĂN BÌNH VÀ THÔI GIỮ CHỨC UV BKS CỦA BÀ NGÔ THỊ ÁNH TUYẾT.
Đại hội đã biểu quyết thống nhất với tỷ lệ đồng ý 100% đồng ý ông Nguyễn Văn Bình thôi giữ chức UV HĐQT và bà Ngô Thị Ánh Tuyết thôi giữ chức UV BKS nhiệm kỳ 2009-2013.

8. PHÊ CHUẨN UV BKS CÔNG TY NHIỆM KỲ  2009-2013: Đại hội đã biểu quyết phê duyệt kết quả bầu bổ sung 01 thành viên BKS Ông Nguyễn Văn Hiếu với  tỷ lệ đồng ý 100%. 
9.PHÊ CHUẨN CHỦ TỊCH HĐQT KIÊM TỔNG GIÁM ĐỐC:
Đại hội đã biểu quyết thống nhất phê chuẩn ông Trần Mộng Nhung chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc với tỷ lệ đồng ý 100% 
Đại hội đã thông qua Nghị quyết ĐHĐCĐ năm 2010 làm cơ sở cho HĐQT , Ban Tổng Giám đốc và Ban kiểm soát tổ chức thực hiện thắng lợi các nội dung nêu trên.
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Ông Trần Bê -PCTHĐQT :..............................................................
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